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中共西北农林科技大学植物保护学院委员会文件 
 

植保党〔2018〕08号 

 

 

关于为康振生院士配备工作秘书有关问题的

请示 
 

人事处： 

根据 2017 年 12 月 29 日党委常委会议精神和学校《院士服

务工作方案》（校人发〔2018〕14 号）“工作秘书由学院负责以

调配或聘任方式选配”文件要求，学院启动了院士工作秘书的

调配工作，先期计划拟调配一名教学科研人员作为院士秘书。

在多次听取院士和院士工作团队的意见建议基础上，经过摸底

调研，一直没有物色到满意人选。主要原因有两个方面：一是

各方面比较认可的人选大都在学术上具有发展潜质和培养前

途，全职或专职从事此项工作要投入大量时间精力，势必会对

个人发展造成一定影响；另一方面工作秘书的职责主要是从事

行政事务性工作，让科教人员抛开业务不太现实，若二者兼顾

难免会顾此失彼。康院士本人也多次表示“这个岗位是服务性
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的，我非常不愿意看到由于为我工作而耽误了别人的业务和个

人发展”。 

因此，经过班子认真研究，特别是考虑到康振生教授当选

院士后事务性工作大幅增加，急需一名助手的实际，建议工作

秘书从校内管理干部选聘。鉴于学院目前科级干部队伍现状，

恳请学校为植保学院增设院士工作秘书正科长岗位（七级职

员）。 

特此请示，望予批准为荷。 

 

 

 

 

 

 

            中共西北农林科技大学植物保护学院委员会 

                     2018 年 4 月 24 日 

 

 

 

 

 

 

 
 

  

 


